
ИСТОРИЈСКИ АРХИВ БЕОГРАДА                                                                              Образац 5. 
Нови Београд, Палмира Тољатија 1                                                                               Чл. 16. Правилника 

Број:__________________________  

Датум:_______________20___. год. 
 
 

ЗАХТЕВ ЗА ИЗДАВАЊЕ УВЕРЕЊА 
О ОСТВАРЕНОМ ЛИЧНОМ ДОХОТКУ  

 
 
РО (радна организација)_________________________________________________ 
 
ООУР (основна организација удруженог рада)_________________________________ 
 
АДРЕСА РО   __________________________________________________________ 
 
ЗАНИМАЊЕ_________________________________________________________________ 
 
УВЕРЕЊЕ ПОТРЕБНО ЗА ПЕРИОД ОД -  ДО ____________________________ 
 
_______________________________________________________________________ 
 
ИМЕ И ПРЕЗИМЕ_____________________________________________________________ 
 
ИМЕ ОЦА____________________________________________________________________ 
 
ДЕВОЈАЧКО ПРЕЗИМЕ_______________________________________________________ 
 
ПРЕЗИМЕ У ВРЕМЕ ЗАПОСЛЕЊА____________________________________________ 
 
ЈМБГ_________________________________________________________________________ 
 
МЕСТО РОЂЕЊА ____________________________________________________________ 
 
ДАТУМ РОЂЕЊА  ____________________________________________________________ 
 
  

 
ПОДНОСИЛАЦ ЗАХТЕВА: 

ИМЕ И ПРЕЗИМЕ 

_______________________________________________  

ЈМБГ или ПИБ ________________________________ 

МЕСТО, АДРЕСА______________________________ 

_________________________________________ 
ТЕЛЕФОН; е-mail  
_________________________________________ 

 
 

НАПОМЕНЕ – пажљиво прочитати 
 
А) Уз захтев сте дужни да приложите: 

1. копију радне књижице 
2. копију листинга из РФ за 

пензијско и инвалидско 
осигурање запослених 

 
Б) Захтев попуните читко и исправно 
 
В) Захтеви који су непотпуни, 

нечитки и без одговарајућих 
прилога неће се узети у рад 


	ЗАХТЕВ ЗА ИЗДАВАЊЕ УВЕРЕЊА
	О ОСТВАРЕНОМ ЛИЧНОМ ДОХОТКУ
	АДРЕСА РО   __________________________________________________________




